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ADATVEDELMI TAJEKOZTATO
INFORMACIO UGYFELEK AZ R&P CONSULTING BT. ADATVEDELMEROL

Személyes adat: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (a tovébbiakban: , Erintett”)
vonatkoz6 barmely informacid; azonosithatd az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kozvetett
modon, kiillondsen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatarozo adat, online azonositd vagy a
természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocidlis
azonossagara vonatkozo egy vagy tobb tényez6 alapjan azonosithato.

Az R&P Consulting Bt. (a tovabbiakban: ,,R&P Consulting Bt.”) mint a magyarorszagi R6dl & Partner
(a tovabbiakban: ,,Rédl & Partner”) konyvelést, bérszamfejtést ¢s adobevallasi feladatokat ellato tagja a
beszerzései, szolgaltatasai, marketing tevékenysége, illetve nyitott pozicidi betdltése soran kapcsolatba
keriil személyes adatokkal. Az R&P Consulting Bt. a természetes személyek személyes adatainak
kezelése soran az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) (angol
roviditése: ,,GDPR”) és a vonatkozo egyéb hazai jogszabalyok szerint jar el.

Az R&P Consulting Bt. rendszeresen ellen6rzi, hogy az adatvédelemre vonatkozo gyakorlata megfelel-e
az alkalmazando jognak ¢és felelosségteljesen reagal e kotelezettségek teljesitésére, kiilonds tekintettel az
egyének maganéletének megorzésére és az adatok védelmére. A sziikséges védelmet azoknal a harmadik
személyeknél is biztositja, akik az R&P Consulting Bt.-vel egyiittmiikodnek.

A jelen tajékoztatd az R&P Consulting Bt. adatvédelmére vonatkoz6 informaciokat tartalmazza.

R & P Consulting Bt.
H-1062 Budapest, Andrassy ut 121.
Fovarosi Birosag, Cégbirdsag: Cg. 01-06-

720931
R6dI & Partner nemzetkdzi irodai: Addszam: 22473411-2-42
Ausztria, Azerbajdzsan, Brazilia, Bulgaria, Cseh Koztarsasag, Dél-Afrika, Egyesilt Arab Emiratusok, ~ Commerzbank Zrt., BLZ: 14220108
Esztorszag, Fehéroroszorszag, Franciaorszag, Hong Kong, Horvétorszag, India, Indonézia, Katar, Szamlaszam:
Kazahsztan, Kina, Lengyelorszag, Lettorszag, Litvania, Mexiko, Moldova, Nagy Britannia, HUF 14220108-42654001-00000000

Németorszag, Olaszorszag, Oroszorszag, Romania, Spanyolorszag, Svajc, Svédorszag, Szingapur, EUR HU49 14220108-4265001-01000003
Szlovékia, Szlovénia, Thaifold, Torokorszag, Ukrajna, USA, Vietnam SWIFT: COBAHUHX
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L A S’ZEMEI:Y],ZS ADATOK KEZELOJE, ILLETVE KEPVISELOINEK KILETE ES
ELERHETOSEGEI
R&P Consulting Bt.

székhelye: 1062 Budapest, Andrassy ut 121.

cégjegyzékszama: 01-06-720931

adoszam: 22473411-2-42

képviseli: Dr. Felkai Roland {igyvezetd onallo cégjegyzési joggal, Nagy Krisztina cégvezetd egyiittes

cégjegyzeési joggal

Elérhetoségek:

Tel: +36-1-814-9800

Fax: +36-1-814-9899

Weboldal: www.roedl.hu (a tovabbiakban: ,, Weboldal”)
E-mail: budapest@roedl.com

1. AZ ADATVEDELMI TISZTVISELO ELERHETOSEGEIL HA VAN ILYEN

Az R&P Consulting Bt. megvizsgalta adatvédelmi tisztségviseld kijelolésének sziikségességét és
megallapitotta, hogy a GDPR 37. cikk (1) bekezdésében foglalt esetek nem allnak fenn, igy adatvédelmi
tisztviseld kijelolésére nem keriilt sor. Ettdl fiiggetleniil, amennyiben adatainak kezelésével kapcsolatos
kérdése van, forduljon bizalommal hozzank a fenti elérhetOségeinken, munkatarsaink készséggel
nyujtanak tajékoztatast, illetve segitséget Onoknek.

Ha az R&P Consulting Bt. a késébbiekben adatvédelmi tisztviseld kijelolésérdl dontene, arrol idében
tajékoztatast fog adni.

1.  AZ R&P CONSULTING BT. ADATK];ZELESI TEVEKENYSEGE A BESZALLITOK
ADATAINAK KEZELESE TEKINTETEBEN

1. A személyes adatok kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja

Az R&P Consulting Bt. a tevékenységéhez sziikséges eszkozok biztositdsa céljabol kezeli a leendd
beszallitoi, illetve meglévo beszallitdival kapcsolatos személyes adatokat.

A szerz6dés (a tovabbiakban: ,,Beszallitoi Szerzodés”) megkotését megel6zé adatkezelés célja a
szerz6dés megkotését megeldzden a beszallitd kérésére torténd 1épések megtétele a GDPR 6. cikk (2)
bekezdés b) pontja alapjan.

A Beszallitoéi Szerz6dés megkotését kovetden az adatkezelés célja a Beszallitdi Szerz6dés teljesitése,
illetve az adatkezeldre vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése, jogalapja szerzodés teljesitése, illetve jogi
kotelezettseg teljesitése a GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) és ¢) pontja alapjan.

A Beszallitéi Szerzodéshez kapcsolodo adatkezelés jogalapja beszallitd képviseletében eljard képviseld és
kapcsolattarté vonatkozasaban az R&P Consulting Bt., illetve a beszallito jogos érdeke a GDPR 6. cikk
(1) bekezdés f) pontja alapjan.
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Az R&P Consulting Bt. és a beszallitdo jogos érdeke, hogy a szerzddés zokkenOmentesen teljesitésre
keriiljon, ehhez sziikséges, hogy a rendszeres kapcsolattartas, kérdezés lehetsége biztositott legyen mind
a beszallito képviseldje, kapcsolattartdja vonatkozasaban.

Az R&P Consulting Bt. jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, tdrvényben eldirt adozasi- €s szamviteli
kotelezettségek teljesitése (konyvelés, adozas) céljabol kezeli a Beszallitéi Szerzédéshez kapcsolddod
adozasi- és szamviteli dokumentumokban foglalt személyes adatokat.

A Beszallitéi Szerzédéshez kapcsolddod adatkezelés jogalapja a beszallitd nemteljesitése esetén az R&P
Consulting Bt. jogos érdeke ahhoz, hogy teljesitést behajtsa, kdveteléseit érvényesitse.

2. Erintettek kore
Az R&P Consulting Bt. leend6 beszallitoi, meglevo beszallitoi, a beszallitok képviseldi, kapcsolattartoi.
3. Kezelt adatok kore

Az Erintettek neve, lakcime vagy kapcsolattartdsi cime (ideértve a beszallito székhelyét, telephelyét),
telefonszama, e-mail cime, faxszama, illetve a Beszallitoi Szerz6dés megkdtéséhez, teljesitéséhez
sziikséges egyéb az Erintett altal kozolt személyes adatok, az addzasi és szamviteli kotelezettségek
teljesitéséhez sziikséges dokumentumokban foglalt egyéb személyes adatok (pl.: adoszam).

4. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai
Az R&P Consulting Bt. képviseldi, beszerzési feladatokat ellatdo munkavallaloi.

A személyes adatok a Beszerzési Szerzddés és az adatkezelés célja szerint tovabbithatok az eljard
hatosagoknak, birosagoknak, ellenérdekii feleknek, harmadik személyeknek.

Az addzasi- és szamviteli kotelezettségek teljesitését szolgald dokumentumokban foglalt személyes
adatok cimzettjei az R&P Consulting Bt. adoézasi, konyvviteli feladatait ellatdé munkavallaloi és
adatfeldolgozoi.

Az adatok adatfeldolgozas céljara atadasra keriilnek az R&P Consulting Bt. részére archivalasi, tovabba
szamviteli és - elektronikus kapcsolattartas esetén - IT szolgaltatasokat nyjtdé személyek részére. A
cimadatok postazas esetén atadasra keriilnek a Magyar Posta, illetve a megbizott futarszolgalat részére.

A tovabbi cimzetteket/adatfeldolgozokat 1asd a mellékletben.

5. A személyes adatok tarolasanak iddétartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen idotartam
meghatarozasanak szempontjai

A személyes adatok tarolasanak idGtartama a Beszerzési Szerzddés létre nem jotte esetén az utolséd
kapcsolatfelvételtél szamitott 1 év, a Beszerzési Szerz0dés létrejotte esetén a szerz6dés megsziinését
kovetd 5 év.
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Az adozasi- és szamviteli kotelezettségek teljesitése érdekében kezelt adatok tarolasanak idGtartama a
Beszerzési Szerzédés megsziinését koveto 8 év.

Amennyiben az adatok tarolasara tobb iddtartam is vonatkozik, akkor a hosszabb id6tartam az iranyado.

6. Informaciok arrdl, hogy a személyes adat szolgaltatiasa jogszabalyon vagy szerzodéses
kotelezettségen alapul-e vagy szerzédés kotésének elofeltétele-e, az Erintett koteles-e a
személyes adatokat megadni, milyen lehetséges jogkovetkezményekkel jar az
adatszolgaltatas elmaradasa

Az adatszolgaltatas az R&P Consulting Bt. részére nem alapszik jogszabalyon vagy szerzOdéses
kotelezettségen, a Beszerzési Szerz0dés megkdtésével kapcsolatos adatok megadasa eldfeltétele a
Beszerzési Szerzodés megkotésének. Az FErintett nem koteles a személyes adatokat megadni, az
adatszolgaltatas elmaradasa viszont a Beszerzési Szerzddés megkotésének, teljesitésének
meghitisulasahoz vezethet.

IV. AZ R&P CONSULTING BT. AJANLATOK MEGSZOVEGEZESEVEL, MEGBIZASI
SZERZODESEK MEGKOTESEVEL, TELJESITESEVEL, ADOZASI- ES SZAMVITELI
KOTELEZETTSEGEK TELJESITESEVEL, HIRLEVELEK,
RENDEZVENYMEGHIVOK  KULDESEVEL, A HONLAPON  TORTENO
KAPCSOLATFELVETELLEL KAPCSOLATOS ADATKEZELESI TEVEKENYSEGE

1. A személyes adatok kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja

Megbizasi szerzédés a konyvelés, bérszamfejtés, addobevallasi feladatok ellatdsara a Polgari
Torvénykonyvrél szoldo 2013. évi V. térvény alapjan adott megbizasokat jelenti (a tovabbiakban:
»Megbizasi Szerzodés”).

A Megbizasi Szerz6édés megkotését megel6zéen a kapcsolatfelvételre sor keriilhet telefonon, fax ttjan, e-
mailen vagy a Weboldalunkon a ,,Kapcsolattartd” meniipont alatt. A Megbizasi Szerzédés megkdtését
megel6z6 adatkezelés célja a megbizds megkotését megel6zoen az ligyfél kérésére torténd lépések
megtétele (ideértve az ajanlatadast) a GDPR 6. cikk (2) bekezdés b) pontja alapjan.

A Megbizasi Szerzodés megkdtését kovetdoen a megbizashoz kapcsolodo adatkezelés célja a megbizas
teljesitése, illetve az adatkezelre vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése, jogalapja szerzddés teljesitése,
illetve jogi kotelezettség teljesitése a GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) és ¢) pontja alapjan.

A Megbizasi Szerzédéshez kapcsolodo adatkezelés jogalapja a megbizast a jogi személy, mint tigyfél
képviseletében megado képviseld és kapcesolattartd vonatkozasaban az R&P Consulting Bt., illetve a jogi
személy, mint ligyfél jogos érdeke a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja alapjan.

Az R&P Consulting Bt. jogos érdek jogcimén kezeli az Megbizasi Szerzédés teljesitéséhez sziikséges
harmadik személyek - példaul tantk, szakértok - adatait.
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Az R&P Consulting Bt., a jogi személy mint ligyfél jogos érdeke, hogy a Megbizasi Szerzodés
zokkenOmentesen teljesitésre keriiljon, ehhez sziikséges, hogy a rendszeres kapcsolattartas, kérdezés
lehetésége biztositott legyen, mind a jogi személy mint {igyfél képviseldje, kapcsolattartdja, mind a
megbizas teljesitéséhez sziikséges harmadik személyek vonatkozasaban.

Az R&P Consulting Bt. jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, térvényben elbirt adozasi- és szamviteli
kotelezettségek teljesitése (konyvelés, adozas) céljabol kezeli a Megbizasi Szerzédéshez kapcsolodo
adozasi- és szamviteli dokumentumokban foglalt személyes adatokat.

A Megbizasi Szerzédéshez kapcsolodo adatkezelés jogalapja az ligyfél nemteljesitése esetén az R&P
Consulting Bt. jogos érdeke ahhoz, hogy kintlévoségeit behajtsa, kdveteléseit érvényesitse.

A Megbizasi Szerz6déshez kapcsolddhat hirlevél, illetve rendezvénymeghivok kiildése az tgyfél, jogi
személy tigyfél képviseldje €s kapcsolattartoja részére, mivel az R&P Consulting Bt. jogos érdeke, hogy
szolgaltatasait népszeriisitse ligyfelei korében, az adatkezelés jogalapja ebben az esetben az R&P
Consulting Bt., illetve a jogi személy mint {igyfél jogos érdeke a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja
alapjan.

2. Erintettek kore

Az R&P Consulting Bt. szolgaltatasai irant érdeklddo, illetve azzal Megbizasi Szerzédést kotd jogi
személyek képviseldi, kapcsolattartoi, a megbizas teljesitéséhez sziikséges, harmadik személyek - példaul
tanuk, szakértok - is.

3. Kezelt adatok kore

Az Erintettek neve, kapcsolattartasi cime (ideértve a képvisel6t, kapesolattartot foglalkoztaté jogi személy
székhelyét, telephelyét), telefonszama, e-mail cime, faxszama, illetve az ajanlatadashoz, a Megbizasi
Szerz6dés megkotéséhez, teljesitéséhez szitkséges egyéb az Erintett altal kozolt személyes adatok, az
adozasi és szamviteli kotelezettségek teljesitéséhez sziikséges dokumentumokban foglalt egyéb személyes
adatok (pl.: adoszam).

4. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai

Az R&P Consulting Bt. képviseldi, a megbizok és iigyfelek kiszolgalasaval kapcsolatos feladatokat ellato
munkavallaloi.

A személyes adatok atadhatok a Megbizasi Szerzodés teljesitésében kozremiikddd személyek, illetve a
megbizas teljesitéséhez kapcsolodoan igénybe vett egyéb személyek részére, akiknek kozremiikodését,
illetve igénybevételét az ligyfél jovahagyta.

A személyes adatok a megbizas és az adatkezelés célja szerint tovabbithatok az eljaré hatosagoknak,
birdsagoknak, ellenérdeki feleknek, harmadik személyeknek.
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Az R&P Consulting Bt. erdssége interdiszciplinaris egyiittmiikodés a Rodl & Partner kiilonféle
tevékenységi teriileteinek munkatarsai kozott, illetve a kiilfoldi vonatkozasu tigyek gyors és szakszerii
intézése a Rodl & Partner kiilfoldi munkatarsainak bevonasaval, igy Az R&P Consulting Bt. jogos
érdeke, hogy amennyiben sziikséges a Megbizasi Szerzodés teljesitéséhez a Rodl & Partner kiilonféle
teriileteken jartas szakembereit, illetve a R6dl & Partner kiilfoldi munkatarsait is bevonja.

Az adozési- és szamviteli kotelezettségek teljesitését szolgald dokumentumokban foglalt személyes
adatok cimzettjei az R&P Consulting Bt. adoézasi, konyvviteli feladatait ellatdé munkavallaloi és
adatfeldolgozoi.

Az adatok adatfeldolgozas céljara atadasra keriilnek az R&P Consulting Bt. részére archivalasi, tovabba
szamviteli és - elektronikus kapcsolattartas esetén - IT szolgaltatasokat nyajtdo személy részére. A
cimadatok postazas esetén atadasra keriilnek a Magyar Posta, illetve a megbizott futarszolgalat részére.

A tovabbi cimzetteket/adatfeldolgozokat 1asd a mellékletben.

5. A személyes adatok tarolasanak idétartama vagy ha ez nem lehetséges, ezen idotartam
meghatarozasanak szempontjai

A személyes adatok tarolasanak idGtartama a Megbizasi Szerzodés létre nem jotte esetén az utolsod
kapcsolatfelvételtél szamitott 1 év, a Megbizasi Szerzodés létrejotte esetén a megbizas megsziinését
kovetd 5 év.

Az adozasi- és szamviteli kotelezettségek teljesitése érdekében kezelt adatok tarolasanak idétartama a
Megbizasi Szerz6dés megsziinését kdvetd 8 év.

Amennyiben az adatok tarolasara tobb idGtartam is vonatkozik, akkor a hosszabb idétartam az iranyado.

6. Informacidok arroél, hogy a személyes adat szolgaltatisa jogszabalyon vagy szerzdédéses
kotelezettségen alapul-e vagy szerzédés kotésének eléfeltétele-e, az Erintett koteles-e a
személyes adatokat megadni, milyen lehetséges jogkovetkezményekkel jar az
adatszolgaltatas elmaradasa

Az adatszolgaltatds az R&P Consulting Bt. részére nem alapszik jogszabalyon vagy szerzodéses
kotelezettségen, a Megbizasi Szerzodés megkotésével kapcsolatos adatok megadéasa elofeltétele a
Megbizasi Szerz6dés megkotésének. Az Erintett nem koteles a személyes adatokat megadni, az
adatszolgaltatas elmaradasa viszont az R&P Consulting Bt.-vel valo sikeres kapcsolatfelvétel
elmaradasahoz, az ajanlat adéasdnak, a Megbizasi Szerz6dés megkdtésének, hirlevelek, illetve
rendezvénymeghivok kiildésének meghitsulasahoz vezethet.
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V. AZ R&P CONSULTING BT. ADA”leEZFleEZSI TEVEKENYSEGE A IjENZMOSAS ES,A
TERRORIZMUS _ FINANSZIROZASANAK MEGELOZESEROL ES
MEGAKADALYOZASAROL SZOLO TORVENY ALAPJAN

1. A személyes adatok kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja

A pénzmosas €s a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérdl és megakadalyozasarol szolo 2017. évi LIIL
torvényben (a tovabbiakban: ,,Pmt.”) meghatarozott kitelezettségek korébe tartozo feladatok teljesitése.

A Pmt.-hez kapcsolodo adatkezelés jogalapja az adatkezelore vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése a
GDPR 6. cikk (1) bekezdés ¢) pontja alapjan.

2. Erintettek kore

Az R&P Consulting Bt.-vel megbizasi szerzddést koto jogi személyek képviseldi, tényleges tulajdonosai.

3. Kezelt adatok kore

Az Erintettek Pmt.-ben meghatarozott adatai:

a) a képviseld csaladi és utoneve, sziiletési csaladi és utoneve, allampolgarsaga, sziiletési helye, ideje,
anyja sziiletési neve, lakcime, ennek hianyaban tartozkodasi helye, azonositd okmanya tipusa és
szama,

b) aképviselok beosztasa, kézbesitési megbizottjanak az azonositasara alkalmas adatai,

c) a tényleges tulajdonos csaladi és utoneve, sziiletési csaladi és utoneve, allampolgarsaga, sziiletési
helye, ideje, lakcime, ennek hidnyaban tartozkodasi helye, a tulajdonosi érdekeltség jellege és
mértéke, kiemelt kdzszereplonek mindsiilése,

d) abemutatott okiratok masolatai,

e) egyeb a Pmt.-ben meghatarozott adatok.

4. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai

Az R&P Consulting Bt. képviseldi, a megbizok és iigyfelek kiszolgalasaval kapcsolatos feladatokat ellato
munkavallaloi.

A személyes adatok atadhatok a Megbizasi Szerzodés teljesitésében kozremiikddo személyek, illetve a
megbizas teljesités¢hez kapcsolodoan igénybe vett egyéb személyek részére, akiknek kozremiikddését,
illetve igénybevételét az ligyfél jovahagyta.

A személyes adatok a megbizas és az adatkezelés célja szerint tovabbithatok az eljaré hatosagoknak,
birdésagoknak, ellenérdeki feleknek, harmadik személyeknek.

Az adatok adatfeldolgozas céljara atadasra keriilnek az R&P Consulting Bt. részére archivalasi, -
elektronikus kapcsolattartas esetén - IT szolgaltatasokat nyjtdé személy részére. A cimadatok postazas

esetén atadasra keriilnek a Magyar Posta, illetve a megbizott futarszolgalat részére.

A tovabbi cimzetteket/adatfeldolgozokat 1asd a mellékletben.
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5. A személyes adatok tarolasanak idétartama vagy ha ez nem lehetséges, ezen idotartam
meghatarozasanak szempontjai

A Pmt. alapjan végzett iigyfél-atvilagitas alkalmaval keletkezett iratokat és a megismert adatokrol vezetett
nyilvantartast az R&P Consulting Bt. altalanosan legalabb a Megbizasi Szerz6dés megsz{inésétol, illetve
az ligyleti megbizas esetén, annak teljesitésétol szamitott 8 évig koteles megorizni.

6. Informacidok arroél, hogy a személyes adat szolgaltatisa jogszabalyon vagy szerzdédéses
kotelezettségen alapul-e vagy szerzédés kotésének eléfeltétele-e, az Erintett koteles-e a
személyes adatokat megadni, milyen lehetséges jogkovetkezményekkel jar az
adatszolgaltatas elmaradasa

Az adatszolgaltatas az R&P Consulting Bt. részére a Pmt.-n alapszik, nem alapszik viszont szerzodéses
kotelezettségen, az adatok megadasa elofeltétele a Megbizasi Szerzddés megkotésének. Az Erintett nem
koteles a személyes adatokat megadni, az adatszolgaltatas elmaradasa viszont a Megbizasi Szerz6dés
megkotésének meghitusulasahoz vezethet.

VI. AZ R&P CONSULTING BT. ADATKEZELESI TEVIEKENYSEGE AZ ALLASRA
JELENTKEZOK ADATAINAK KEZELESE TEKINTETEBEN

1. A személyes adatok kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja

Az R&P Consulting Bt. szamara nyitott pozicio esetén a megfeleld képzettségii és gyakorlati ismertekkel
rendelkez0 munkavallalo kivalasztasa, a nyitott allas betoltése, a kivalasztottal munkaszerzddés kotése.

Az adatkezelés jogalapja a munkaszerz8dés megkotését megeldzSen az Erintett kérésére torténd 1épések
megtétele a GDPR 6. cikk (2) bekezdés b) pontja alapjan.

2. Erintettek kore

3. Kezelt adatok kore

Az Erintettek neve, sziiletési ideje, helye, anyja neve, lakcim, képesitési adatok, fénykép, telefonszam, e-
mail cim, az 6néletrajzban a jelentkez6 altal feltlintetett egyéb adat, a jelentkez6rdl készitett munkaltatdi
feljegyzés (ha van).

4. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai

Az R&P Consulting Bt. nyitott pozicioval rendelkezd tagjanak képviseldi, munkaltatéoi jogok
gyakorlasara jogosult vezet6i, munkaiigyi feladatokat ellaté munkavallaloi.

Az adatok adatfeldolgozas céljara atadasra keriilnek az R&P Consulting Bt. részére - elektronikus
kapcsolattartas esetén - IT szolgaltatasokat nyujté személy részére. A cimadatok postazas esetén atadasra

keriilnek a Magyar Posta, illetve a megbizott futarszolgalat részére.

A tovabbi cimzetteket/adatfeldolgozokat 1asd a mellékletben.
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5. A személyes adatok tirolasianak idétartama vagy ha ez nem lehetséges, ezen idétartam
meghatarozasanak szempontjai

Az R&P Consulting Bt. a személyes adatokat a jelentkezés elbiralasaig tarolja, a ki nem valasztott
jelentkezOk személyes adatait, illetve azon jelentkezOk személyes adatait, akik a jelentkezésiiket
visszavontak torli.

Az R&P Consulting Bt. csak az Erintett kifejezett, egyértelmii és onkéntes hozzajarulasa alapjan orizheti
meg a palyazatokat, feltéve, ha azok megdrzésére a jogszabalyokkal 6sszhangban allo adatkezelési célja
elérése érdekében sziikkség van. E hozzajarulast az R&P Consulting Bt. a felvételi eljaras lezarasat
kovetden kéri be a jelentkezOktol.

6. Informacidok arroél, hogy a személyes adat szolgaltatisa jogszabalyon vagy szerzdédéses
kotelezettségen alapul-e vagy szerzédés kotésének elofeltétele-e, az Erintett koteles-e a
személyes adatokat megadni, milyen lehetséges jogkovetkezményekkel jar az
adatszolgaltatas elmaradasa

Az adatszolgaltatds az R&P Consulting Bt. részére nem alapszik jogszabalyon vagy szerzodéses
kotelezettségen, az adatok megadasa eléfeltétele a jelentkezdvel kdtendé munkaszerzodés megkotésének.
Az Erintett nem koteles a személyes adatokat megadni, az adatszolgaltatas elmaradasa viszont ahhoz
vezethet, hogy a jelentkez6 a nyitott pozicio betdltésére nem keriil kivalasztasra.

VII. EGYEB INFORMACIOK

1. Harmadik orszigba vagy nemzetkozi szervezet részére torténo adattovabbitas

Az R&P Consulting Bt.-nél harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet részére torténd
adattovabbitasra nem keriil sor. Ha mégis sor keriilne a személyes adatok harmadik orszagba
vagy nemzetk6zi szervezet részére torténd tovabbitasara, akkor az R&P Consulting Bt. biztositja
a GDPR V. fejezetében foglalt garancialis szabalyok megtartasat.

2. Az Erintett jogai

Az Frintett a lenti jogainak gyakorlasa érdekében az 1. pontban foglalt elérhetéségeinken
fordulhat az R&P Consulting Bt.-hez.

2.1. Az Erintett hozzaférési joga

Az Erintett jogosult arra, hogy a R&P Consulting Bt.-t3] visszajelzést kapjon arra vonatkozoan,
hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van,
jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a GDPR 15. cikkében meghatarozott
informacidkhoz hozzaférést kapjon.

2.2. A helyesbitéshez valé jog

Az Erintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse
a ra vonatkozo pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az Erintett
jogosult arra, hogy kérje a hianyos személyes adatok - egyebek mellett kiegészitd nyilatkozat
utjan torténd - kiegészitését.
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2.3. A torléshez valé jog

Az Erintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel indokolatlan késedelem nélkiil tordlje a ra

vonatkoz6 személyes adatokat, az adatkezeld pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozo

személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil tordlje, ha az alabbi indokok valamelyike

fennall:

a) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbol a célbdl, amelybol azokat gyiijtotték vagy mas
modon kezelték;

b) az Erintett visszavonja adatkezelés alapjat képezd hozzajarulasat, és az adatkezelésnek nincs
mas jogalapja;

¢) az Erintett tiltakozik a jogos érdeken alapulé adatkezelése ellen és nincs elsGbbséget élvezd
jogszerti ok az adatkezelésre, vagy az Erintett tiltakozik a hirlevél, illetve
rendezvénymeghivok kiildésével kapcsolatos adatkezelés ellen;

d) aszemélyes adatokat jogellenesen kezelték;

e) a személyes adatokat az adatkezeldre alkalmazando unids vagy tagallami jogban el6irt jogi
kotelezettség teljesitéséhez tordlni kell.

2.4. Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog

Az Erintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld korlatozza az adatkezelést, ha az alabbiak

valamelyike teljesiil:

a) az Erintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az idétartamra
vonatkozik, amely lehetdvé teszi, hogy az adatkezeld ellendrizze a személyes adatok
pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az Erintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

¢) az adatkezelonek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az
Erintett igényli azokat jogi igények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez;
vagy

d) az Erintett tiltakozott az adatkezelés ellen - kivéve a hirlevél, illetve rendezvénymeghivok
kiildésével kapcsolatos adatkezelés elleni tiltakozast -; ez esetben a korlatozas arra az
id6tartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem keriil, hogy az adatkezeld jogos indokai
elsGbbséget élveznek-e az Erintett jogos indokaival szemben.

2.5. Az adathordozhatésaghoz valé jog

Az Erintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala egy adatkezel$ rendelkezésére bocsatott
személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja,
tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezeldnek tovabbitsa anélkiil, hogy
ezt akadalyozna az az adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, ha
az adatkezelés hozzajaruldson vagy szerz6désen alapszik és az adatkezelés automatizalt moédon
torténik.
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3. Informaciok a hozzajarulison alapul6 adatkezeléshez

Az R&P Consulting Bt. az allasra jelentkezOk adatait kezeli hozzajarulas alapjan a VI. pont
szerint. Az FErintettet a hozzajarulason alapulé adatkezelés esetén megilleti a hozzajarulas
barmely idépontban torténd visszavonasahoz vald jog, amely nem érinti a visszavonas elott a
hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszeriiségét. A hozzajarulas visszavonasahoz vald
jog L. pontban foglalt elérhetdségeinken gyakorolhato.

4. A feliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga

Az Frintett jogosult arra, hogy a feliigyeleti hatésaghoz (Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsag  Hatdsag,  postacim: 1363  Budapest,  Pf.: 9.; e-mail:
ugyfelszolgalat@naih.hu; telefon: +36-1-391-1400) panaszt nyujtson be, ha az Erintett megitélése
szerint a ra vonatkozo személyes adatok kezelése jogellenes, megsérti a GDPR rendelkezéseit.

A panasz benyujtasa el6tt kérjiik, hogy kérdésével, problémajaval forduljon bizalommal hozzank
az |. pontban foglalt elérhetéségeinken, munkatarsaink készséggel nyljtanak tajékoztatast, illetve
segitséget Onoknek.

5. Informaciok az automatizalt déntéshozatalrol
Az R&P Consulting Bt.-nél automatizalt dontéshozatalra nem kertil sor.

6. Az adatbiztonsag garantalasa

Az R&P Consulting Bt. a személyes adatok kezelése soran a megtartja a GDPR 5. cikkében
foglalt alapelveket.

Az R&P Consulting Bt. tevékenységeire szigori szakmai titoktartasi kotelezettségek
vonatkoznak, igy a személyes adatok erre figyelemmel fokozott védelem alatt allnak.

Budapest, 2022. augusztus 19.
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Melléklet

Tovabbi cimzettek/adatfeldolgozok

Miiszaki szolgaltatasok:

Tanacsadasi tevékenységeinkhez a miiszaki szolgaltatasok széles korét vessziik igénybe, ezek nagy részét
a Rodl & Partner csoporton beliil nydjtjuk: Az On 4ltal rdank bizott valamennyi digitalis adatot
elsodlegesen a Rodl belso "Global Digital Services" szolgaltatasi egysége, a Rodl Global Digital Services
GmbH (AuBere Sulzbacher StraBe 100, DE-90491 Niirnberg, Németorszag) dolgozza fel a Rédl
adatkozpontjaban, Frankfurtban.

Kiils6 cimzettek:

R&dl Global Digital Services GmbH adatfeldolgozo végzi a postafiokok Microsoft Exchange Online-ra
torténd attelepitését. A Microsoft Exchange a Microsoft Ireland Operations, Ltd. (Microsoft Ireland
Operations, Ltd., One Microsoft Place, South County Business Park, Leopardstown, Dublin 18, D18
P521, frorszag) altal nytjtott szolgaltatas, mely cég a Rod] Global Digital Services GmbH alvallalkozoéja.

Tekintettel arra, hogy egyes feladatokhoz kénytelenek vagyunk szakemberek segitségét igénybe venni, a
R&dl Global Digital Services GmbH emellett szamos mas (al)vallalkozoval is rendelkezik, akik a nevében
adatfeldolgozast végeznek. Igy nem zarhaté ki, hogy az On adatait a karbantartasi és javitasi munkék,
valamint az adatok pontossagat, biztonsagat ¢s rendelkezésre allasat biztositd szolgaltatasok keretében
tovabbi  alvallalkozoknak is  tovabbitjuk. Egyedi esetekben felhdszolgaltatasokat  vagy
tarhelyszolgaltatasokat is igénybe vesziink. Ezekben az esetekben szerzodéses szabalyozasokkal és a
szolgaltatok gondos kivalasztasaval biztositjuk, hogy a mi magas biztonsagi el6irasainkat a szolgaltatok is
teljesitsék.

Tovabbi tamogato szolgaltatasok:

R6dl & Partner csoport egyes vallalatai atvallalnak kdzponti szolgaltatasokat az egész csoport szamara.
Az informatikai szolgaltatasok mellett ezek a kovetkezOk kdzponti szolgaltatasok: humanerdforras, jogi
tanacsadas ¢és informatika.
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